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Newsletter 1 | 2014

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Freunde und Förderer der Schumpeter School,

mit dem vorliegenden Newsletter erhalten Sie eine Zusammenstellung von Informationen zu wesentlichen Vorgängen der 
Schumpeter School für das erste Halbjahr 2014. Diese umfassen Strukturzahlen, Berichte über aktuelle Ereignisse, Veranstal-
tungen, Vorträge, Diskussionspapiere und Promotionen. Wir möchten damit das Interesse für den Fachbereich Wirtschafts-
wissenschaft und seine Einrichtungen wecken sowie vor allem diejenigen erreichen, die der Schumpeter School of Business 
and Economics, dem Schumpeter School Alumni Verein und/oder der Schumpeter School Stiftung auf verschiedene Weise 
unterstützend verbunden sind.
 

Berichte aus der Schumpeter School

Bachelor 
Wirtschaftswissenschaft    1133
Gesundheitsökonomie     213
Gesundheitsökonomie berufsintegriert   23
Bachelor Wirtschaftsingenieur E-Technik  348
Bachelor Verkehrswirtschaftsingenieur   234

Kombi.-Bachelor  
Wirtschaftswissenschaft    342

Master of Education 
Wirtschaftswissenschaft    176

Master 
Wirtschaftswissenschaft    513
Applied Economics and International Economic Policy  28
Finanzen, Wirtschaftsprüfung, Controlling und Steuern  117
Entrepreneurship und Innovation  40
Management und Marketing  142
Operations Management  20
Sustainability Management 18
Wirtschaftsingenieur    184
Verkehrswirtschaftsingenieur   59

Studierende der Schumpeter School im Sommersemester 2014

Prof. Dr. Michael J. Fallgatter
Dekan Schumpeter School 
of Business and Economics 

Prof. Dr. André Betzer
Vorstand Schumpeter School 
Alumni e.V.

Prof. Dr. Norbert Koubek
Vorstand Schumpeter School 
Stiftung

Lehrstuhl für Unternehmensgründung und Wirtschaftsentwicklung –
Regionaler Enactus Wettbewerb Nord an der Bergischen Universität Wup-
pertal
Am 23. Mai 2014 fand an der Bergischen Universität Wuppertal der regionale 
Wettbewerb Nord der internationalen Studierendenorganisation „Enactus“ statt, 
der vom Lehrstuhl für Unternehmensgründung und Wirtschaftsentwicklung in Zu-
sammenarbeit mit der Nonprofit-Organisation Enactus organisiert wurde. Dabei 
konnte sich das Team der Bergischen Universität unter Leitung von Christiane 
Blank und Julia Koch, wissenschaftliche Mitarbeiterinnen an der Wuppertaler 
Hochschule, sowie Teamleiter Henner Reuß für den nationalen Wettbewerb an 
der Universität Mannheim qualifizieren. Die Universität Magdeburg wurde als 
punktbestes Team des Wettbewerbes ausgezeichnet. Den Alumni-Förderpreis in 
Höhe von 600 EUR erhielt das Team der Hochschule Bochum. 

CHE-Ranking –
Spitzenergebnisse für die Bergische Universität Wuppertal
Für das Ranking 2014/15 wurden die an der Bergischen Universität angebotenen 
Studienfächer „Wirtschaftsingenieurwesen“ und „Wirtschaftswissenschaft“ neu 
bewertet. Im Wirtschaftsingenieurwesen erhielt die Wuppertaler Hochschule von 
fünf Kriterien dreimal Top-Bewertungen, in der Wirtschaftswissenschaft zweimal. 
Die Studierenden der Bergischen Universität sind bei beiden Fächern mit der 
„Studierbarkeit“ und ihrer „Studiensituation insgesamt“ sehr zufrieden. Das Fach 
Wirtschaftsingenieurwesen liegt auch in der Kategorie „Betreuung durch Lehren-
de“ in der Spitzengruppe. Im guten Mittelfeld landeten beide Fächer in Bezug 
auf ihre „Internationale Ausrichtung“. Das Fach Wirtschaftswissenschaft punkte-
te außerdem in der Kategorie „Forschungsgelder Betriebswirtschaftslehre“ und 
„Wissenschaftliche Veröffentlichungen Volkswirtschaftslehre“. 
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Lehrstuhl für Marketing –
Nominierung für den Best Paper Award
Der Konferenzbeitrag „Brand love: A unitary or multiplex phenomenon?“ von Jo-
chen Kühn, Tobias Langner und Alexander Fischer wurde auf der diesjährigen 43. 
Konferenz der European Marketing Association (EMAC) in Valencia, Spanien, für 
den “Best Paper Award based on a Doctoral Dissertation” nominiert. Die Annual 
Conference der European Marketing Academy gilt mit mehr als 900 Einreichun-
gen als die größte und renommierteste europäische Forschungstagung für Mar-
keting. Weitere Informationen zur EMAC finden Sie unter www.emac-online.org 

Lehrstuhl Arbeits- und Organisationspsychologie –
Auszeichnung mit dem Lehrlöwe für Sebastian Schneider
Im Namen der Hochschulleitung überreichte Prof. Dr. Andreas Frommer, Prorektor 
für Studium und Lehre am 9. April 2014 den Lehrlöwen in der Kategorie „Innova-
tionspreis“ an Sebastian Schneider, wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl 
Arbeits- und Organisationspsychologie von Prof. Dr. Rainer Wieland. Schneider 
wurde für den Erlebnis-Charakter seiner Veranstaltung, für die Ausrichtung der In-
halte auf die wissenschaftliche Karriere sowie für die Tatsache, dass er sich zu ei-
ner Vertrauensperson für die zukünftige Karriereplanung entwickelt habe, geehrt.

Lehrstuhl für Finanzwirtschaft und Corporate Governance –
Auszeichnung mit dem „Top Download Best Paper Award“
Am 27.06.2014 wurde Professor Betzer gemeinsam mit seinen Koautoren Ann-
Kristin Achleitner (TU München), Marc Goergen (Cardiff Business School) und 
Bastian Hinterramskogler (TU München) mit dem „Top Download Best Paper 
Award“ ausgezeichnet. Der Preis wurde bei der Tagung der European Financial 
Management Association (EFMA) an der Universität Tor Vergata in Rom für den 
Artikel „Private Equity Acquisitions of Continental European Firms: The Impact 
of Ownership and Control on the Likelihood of Being Taken Private“ verliehen, 
der in der Zeitschrift European Financial Management (Vol 19, 1, January issue) 
erschienen ist.

Lehrstuhl für Finanzwirtschaft und Corporate Governance –
Hochschulkooperation zwischen der Bergischen Universität Wuppertal 
und der Al Akhawayn University Ifrane, Marokko
Die neue Hochschulkooperation der Universitäten Wuppertal - Ifrane hat ihren 
ersten Studienaustausch mit großem Erfolg realisiert. Insgesamt nahmen 12 Stu-
dierende und fünf Dozenten aus Wuppertal und acht Studierende sowie zwei Do-
zenten aus Marokko an dem Austauschprogramm teil. Vom 9. - 23. März 2014 fan-
den die Spring Break School in Marokko und vom 15. – 26. Mai 2014 die Summer 
School in Wuppertal statt. Ziele des Programms sind die gemeinsame Forschung 
und der Erfahrungsaustausch auf dem Gebiet des Corporate Governance sowie 
die Förderung des gegenseitigen Kulturverständnisses. An der Summer School 
in Wuppertal waren neben marokkanischen auch amerikanische Studierende von 
der University of Michigan - Flint beteiligt. 

Bergische Universität Wuppertal –
Rektor Lambert T. Koch zum zweiten Mal „Rektor des Jahres“
Prof. Dr. Lambert T. Koch ist zum „Rektor des Jahres 2014“ gewählt worden. Mit 
dem Preis würdigt der Deutsche Hochschulverband (DHV), Berufsvertretung der 
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler in Deutschland, seine vorbildliche 
Amtsführung. Zum 6. Mal hatte der DHV das Ranking in einer Online-Umfrage 
unter seinen Mitgliedern ermittelt. Mit der Gesamtnote 1,59 erhielt Prof. Koch die 
Bestbewertung. Bereits 2011 war Koch als Rektor des Jahres ausgezeichnet wor-
den, 2013, 2012 und 2010 belegte er Platz 2.
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Schumpeter School Stiftung – 
2. Schumpeter School Praxistag „Regionale Standortfaktoren im globalen 
Wettbewerb“
Am 3. April 2014 kamen rund 150 Gäste, Universitätsangehörige und Unterneh-
mer der Region ins Hörsaalzentrum der Bergischen Universität auf den Campus 
Freudenberg. Sie diskutierten dort über die Bedeutung und den Zusammenhang 
von Standortfaktoren und Internationalisierungsstrategien im Allgemeinen, legten 
aber auch einen besonderen regionalen Schwerpunkt auf das Bergische Land, 
indem stellvertretend drei familiengeführte Unternehmen der Region mit ihren 
Globalisierungsstrategien vorgestellt wurden.
Nähere Informationen finden Sie unter www.schumpeter-school-stiftung.de

Walbusch-Stiftungslehrstuhl „Multi-Channel-Management“ –
Feierliche Unterzeichnung der Stiftungsurkunde
Am 18. März 2014 fand im neuen Senatssaal der Bergischen Universität die 
feierliche Unterzeichnung zur Einrichtung des Walbusch-Stiftungslehrstuhls für 
Multi-Channel-Management statt. Die zur Schumpeter School of Business and 
Economics gehörende Professur konnte durch eine großzügige Stiftung von Tho-
mas Busch, dem Hauptgesellschafter der Solinger Firma Walbusch, eingerichtet 
werden und ist auf 20 Jahre ausgelegt. Der Lehrstuhl wird sich einem der zentra-
len Erfolgsfaktoren von Handelsunternehmen und Herstellern mit Eigenvertrieb 
widmen.

Schumpeter School Stiftung – 
Schumpeter School Stiftung und Wuppertal Marketing GmbH organisieren 
erstes Netzwerktreffen der Preisträger „Jungunternehmen des Jahres“ des 
Wuppertaler Wirtschaftspreises
Am 15. Mai 2014 fand das erste Netzwerktreffen der Jungunternehmerpreisträger 
des Wuppertaler Wirtschaftspreises unter der Leitung der Schumpeter School 
Stiftung und der Wuppertal Marketing GmbH statt. Ziel dieser Veranstaltung war 
es, einen engeren Kontakt zwischen diesen erfolgreichen Unternehmen herzu-
stellen und Ideen auszutauschen sowie die Zusammenarbeit mit den für sie in-
teressanten Einrichtungen der Universität zu verstärken. Darüber hinaus ging es 
aber auch um die Erörterung regionalbezogener und Wuppertal-spezifischer As-
pekte. Weitere Treffen in diesem Kreis sind vorgesehen.

Jackstädtzentrum – 
Brown-Bag-Seminar, neues Doktorandenseminar an der Schumpeter 
School
Das Brown-Bag-Seminar bietet Doktorandinnen und Doktoranden, Professorin-
nen und Professoren sowie allen anderen forschenden Mitgliedern des Fachbe-
reichs die Möglichkeit, in ungezwungener Atmosphäre ihre aktuellen Forschungs-
arbeiten zu präsentieren und zu diskutieren. Nähere Informationen zum Seminar 
finden Sie unter www.wiwi.uni-wuppertal.de/forschung/brown-bag-seminar.html. 

Schumpeter School Stiftung –
Kooperationspartner beim Wuppertaler Wirtschaftspreis 2014
Die Schumpeter School Stiftung unterstützt als Kooperationspartner ab 2014 die 
Organisation des Wuppertaler Wirtschaftspreises in der Kategorie „Jungunter-
nehmen des Jahres“. Insbesondere wird die Stiftung den Auf- und Ausbau eines 
Netzwerkes der Jungunternehmer-Preisträger betreuen. Der Preis wird jährlich 
an Existenzgründer und junge Unternehmen in Wuppertal vergeben, die durch 
Leistungswillen und Risikobereitschaft dem Wirtschaftsstandort neue Perspek-
tiven und Märkte eröffnen sowie Arbeitsplätze schaffen. Als Jungunternehmen 
2013 wurde die TFI GmbH ausgezeichnet. Gründer und Geschäftsführer sind 
Steffen Braun und Christian Ternai, das Unternehmen entwickelt innovative Soft-
warelösungen für Personalmarketing.
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Reiner Hoffmann –
am 12. Mai 2014 zum neuen DGB-Vorsitzenden gewählt
Reiner Hoffmann ist am 12. Mai 2014 auf dem Kongress des Deutschen Gewerk-
schaftsbundes in Berlin mit überwältigender Mehrheit zum neuen Vorsitzenden 
des DGB-Bundesvorstandes gewählt worden. Nach Handelsschule und einer 
Ausbildung zum Groß- und Außenhandelskaufmann bei der Hoechst AG studier-
te und diplomierte Reiner Hoffmann im Fachbereich Wirtschaftswissenschaft der 
Bergischen Universität Wuppertal. Hoffmann arbeitete nach dem Examen kurze 
Zeit als wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Wuppertaler Universität und enga-
gierte sich danach beruflich an verantwortlichen Stellen der Hans-Böckler-Stif-
tung, des Europäischen Gewerkschaftsbundes, und der Industriegewerkschaft 
Bergbau-Chemie-Energie.

Wuppertaler Institut für bildungsökonomische Forschung (WIB) – 
Prof. Dr. Kerstin Schneider und Prof. Dr. Hendrik Jürges sind Gründungs-
mitglieder des WIB
Das WIB ist eine fachbereichsübergreifende, vom Fachbereich Wirtschaftswis-
senschaft – Schumpeter School of Business and Economics und dem Institut für 
Bildungsforschung (IfB) in der School of Education getragene wissenschaftliche 
Einrichtung der Bergischen Universität Wuppertal. Mit der Gründung des WIB 
verfolgen die Universität und die Träger das Ziel, ein national und international 
anerkanntes Kompetenzzentrum für die Forschung in der Bildungsökonomik zu 
schaffen. Mehr unter www.wib.uni-wuppertal.de. 

Jackstädtzentrum –
Jun.-Prof. Dr. Diemo Urbig gewinnt Publikationspreis 
Die Studie „Entrepreneurial Orientation: The Dimension’s Unique, Bilaterally 
Shared, and Commonly Shared Contributions to Explaining Firm Performance“ 
mit Diemo Urbig als Koautor wurde bei der diesjährigen Forschungsaustausch-
konferenz des Australischen Zentrums für Unternehmertum (ACE) im Februar 
2014 in Sydney vorgestellt und erhielt den Preis für das „Best Empirical Paper 
Applying Quantitative Methods“.

Promotionen an der Schumpeter School Dezember 2013 bis Juni 2014

Stefan Gladbach  „Der Abbruch des Gründungsprozesses: Einflussfaktoren auf das vorzeitige Beenden akademischer  
   Gründungsprojekte - eine explorativ-empirische Studie“

Nico Peters   „Bankbeziehungen mittelständischer Unternehmen - Bestimmungsfaktoren und Wirkungszusam- 
   menhänge im Entscheidungsverhalten gewerblicher Bankkunden“

Claudia Kavcic  „Entscheidungsneutralität in der deutschen Unternehmensbesteuerung - Fortentwicklungsansätze  
   basierend auf dem Modell der Stiftung Marktwirtschaft“

Ute Filipiak   “Financial Investments, Financial Literacy and Trust in Financial Institutions: Evidence from Indian  
   Households”

Sarina Juliane Keller  „Die deutsche Windindustrie auf dem internationalen Markt: Empirisch generierte Erfolgsfaktoren  
   für die Internationalisierung von deutschen Unternehmen in Wertschöpfungsketten junger technolo- 
   giegetriebener Branchen - eine explorativ-qualitative Analyse am Beispiel der Windindustrie“

Verena Joepen  „Ein datenbankgestütztes Vertragsmanagementmodell zur Entscheidungsunterstützung im Beschaf- 
   fungsmanagement“ 

Irg Müller   „Der Einfluss der Ergänzungsbilanz auf den Unternehmenswert der Personengesellschaft“

Wir gratulieren herzlich zur bestandenen Promotion!
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Schumpeter Discussion Papers Dezember 2013 bis Juni 2014
Torben Kuschel, „Förderung von mathematischen Potentialen durch den Einsatz handlungsorientierter und aktiver 
Methoden: Ein Lehrveranstaltungskonzept“ (SDP 2014-009) 

Werner Bönte, “Gender differences in competitive preferences: new cross-country empirical evidence” (SDP 2014-
008)

Werner Bönte, Stefan Krabel, “You can’t always get what you want: Gender Differences in Job Satisfaction of Univer-
sity Graduates” (SDP 2014-007)

Jens K. Perret, “Religion, Growth and Innovation in Contemporary Russia” (SDP 2014-006)

Dirk Temme, Adamantios Diamantopoulos, Vanessa Pfegfeidel, “Specifying Formatively-measured Constructs In Endo-
genous Positions In Structural Equation Models: Caveats and Guidelines For Researchers” (SDP 2014-005)

Vivien Procher, Nolan Ritter, Colin Vance, “Making dough or baking dough? Spousal housework responsibilities in 
Germany, 1992-2011” (SDP 2014-004)

Hendrik Jürges, Lars Thiel, Tabea Bucher-Koenen, Johannes Rausch, Morten Schuth, Axel Börsch-Supan, “Health, finan-
cial incentives, and early retirement: Micro-simulation evidence for Germany” (SDP 2014-003)

Hendrik Jürges, „Bildungspolitik versus Gesundheitspolitik – Evidenzbasierte Interventionen gegen soziale Un-
gleichheit in Gesundheit“ (SDP 2014-002)

Hendrik Jürges, Juliane Köberlein, “First do no harm. Then do not cheat: DRG upcoding in German neonatology” 
(SDP 2014-001)

Ronald Schettkat, Sonja Jovicic, “Consistently wrong: Neoclassical micro-foundations and the macroeconomic poli-
cy ineffectiveness hypothesis” (SDP 2013-010)

Sonja Jovicic, Ronald Schettkat, “Does Inequality Promote Employment? An International Comparison” (SDP 2013-
009) 

Textversion unter www.wiwi.uni-wuppertal.de/forschung/publikationen/schumpeter-discussion-papers 

HINWEISE AUF VERANSTALTUNGEN
24./25.09.2014 68. Deutschen Betriebswirtschafter-Tag der Schmalenbach-Gesellschaft in Düsseldorf 
Der „DBT“ steht dieses Jahr unter dem Motto „Transformationsmanagement in Unternehmen“, Referenten sind u.a. Dr. Ma-
thias Döpfner (Axel Springer SE), Dr.-Ing. Heinrich Hiesinger (ThyssenKrupp AG), Prof. Dr. Mark Ebers (Universität zu Köln), 
Prof. Dr. Jan Pieter Krahnen (Universität Frankfurt), Anshu Jain (Co-Chief Executive Officer Deutsche Bank AG). Ansprech-
partner der Schmalenbach-Gesellschaft für Betriebswirtschaft e.V. ist an der Schumpeter School Prof. Dr. Nils Crasselt. Wei-
tere Informationen unter www.schmalenbach.org/index.php/veranstaltungen/deutscher-betriebswirtschafter-tag.

23.10.2014 Business Dinner des Schumpeter School Alumni e.V.
Ort und Uhrzeit werden noch auf der Homepage des Vereins unter www.schumpeter-school-alumni.de bekannt gegeben.

08.11.2014 Absolventenfeier und anschließender Universitätsball 2014
Nähere Informationen unter www.alumni.uni-wuppertal.de/absolventenfeier.html und www.uniball-wuppertal.de. 

26.11.2014 Ökosozialer Hochschultag
Dabei geht es schwerpunktmäßig um Nachhaltigkeit im regionalen (Prof. Dr. Uwe Schneidewind) und globalen Kontext (Prof. 
Dr. Dr. Franz-Josef Radermacher) sowie Social Entrepreneurship and Social Business (Prof. Dr. Christine Volkmann). Ab-
schließend werden mit externer Unternehmensbeteiligung Workshops zu den Themen „Sozial-unternehmerische Impulse für 
eine nachhaltige Stadt-Entwicklung“ und „Gründung eines sozialen Unternehmens“ angeboten. Weitere Angaben und das 
Anmeldeformular unter www.hochschultage.org/hochschultage-2014/wuppertal. 

27.11.2014 Symposium mit dem Titel „Zukunftsthemen des regionalen Unternehmertums“
Das Jackstädtzentrum für Unternehmertums- und Innovationsforschung lädt ab 15 Uhr in das Gästehaus der Bergischen 
Universität ein. Referenten und Diskussionsteilnehmer sind Prof. Dr. Andreas Pinkwart (Rektor der Handelshochschule Leip-
zig), Dr. Josef Beutelmann (Vorsitzender des Aufsichtsrates der Barmenia Versicherungen und Hochschulratsvorsitzender 
der Bergischen Universität Wuppertal), Peter Englisch (Global Family Business Leader, Ernst & Young), Ralf Putsch (Ge-
schäftsführender Gesellschafter der Knipex-Werk C. Gustav Putsch KG) und Thomas Meyer (Präsident der IHK Wuppertal-
Solingen-Remscheid). Anmeldung bis zum 10.11.2014 per Email an jackstaedt@wiwi.uni-wuppertal.de oder schriftlich an das 
Jackstädtzentrum (FB B), Bergische Universität Wuppertal, Gaußstraße 20, 42119 Wuppertal.
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Impressum

Schumpeter School Stiftung

c/o Bergische Universität Wuppertal
Schumpeter School of Business and Economics
Gaußstr. 20
D-42119 Wuppertal

E-Mail:  stiftung@schumpeter-school.de
Homepage: www.schumpeter-school-stiftung.de

Redaktionsschluss: 30. Juni 2014
Bilder: CHE | A. Dross | K. Danetzki | Lehrstuhl für Finanzwirtschaft und Cor-
porate Governance | imk | F. von Heyden | S. Jarych | J. Bergfeld | G. Lintl | M. 
Schuberth | DGB | Jackstädtzentrum | WIB |

WUPPERTAL
UNIVERSITÄT
BERGISCHE Fachbereich B

School of Business and Economics
Wirtschaftswissenschaft – Schumpeter 

Gastvorträge Dezember 2013 bis Juni 2014 in der Schumpeter School 
25.06.2014  Christine Lacroix, Geschäftsführerin Plagiarius Consultancy GmbH, über „Markenfälschungen – Kom-

pliment oder Imagekiller? Strategien gegen Produkt- und Markenpiraterie!“

23.06.014  Dr.-Ing. Andreas Nollen, von der RWE Generation SE, zum Thema „Bewertung eines Kraftwerk-Neu-
baus am Beispiel des Gaskraftwerks Lingen der RWE Generation“. 

18.06.2014 Dipl.-Ök. Bettina Hoppmann, Corporate Key Account Managerin 3M Deutschland GmbH, zum Thema 
„Problems Wanted! Wie man Marken mit Innovationen jung hält - 3M Die Erfinder“

17.06.2014  Dr. Sebastian Geier, Mitarbeiter der Wassermann AG München, zum Thema „Demand Fulfillment und 
ATP“

04.06.2014 Dr. Andrea M. Herrmann, Assistant Professor der Innovation Studies Group an der Universität Utrecht, 
über „Institutionelle Einflüsse auf Gründungsprozesse: Die Illusion von einem deutschen Silicon Valley“

02.06.2014 Timo Beelow, Geschäftsführer der CROSSBOCCIA GmbH, über „Aus der Praxis eines Jungunterneh-
mers“

21.05.2014 Prof. Christina Gathmann, Ph.D., Alfred-Weber-Institut für Wirtschaftswissenschaften, Universität Hei-
delberg, über „Spillover Effects in Local Labor Markets: Evidence from Mass Layoffs“

20.05.2014 Nicole Rüth & Torsten Kentel, ASI Wirtschaftsberatung, über „Die ersten 100 Tage im Job und Todsün-
den der Bewerbung“ 

08.05.2014 Torsten Rüth, ASI Wirtschaftsberatung, zum Thema „Speedreading“ 

07.05.2014 Prof. Walter Kuemmerle, Ph.D., einer der führenden Experten weltweit, zum Thema „International En-
trepreneurship“ und Gründer der Kuemmerle Research Group, über „The Field of International Entre-
preneurship

05.02.2014 Dr. Anja Gabriel, Bayer HealthCare Pharmaceuticals, über „„Market Access“- Aspekte in der Pharma-
entwicklung: Wie lässt sich Nutzen belegen?“

13.01.2014 Dr. Martin Muhr, Leiter Konzerncontrolling der RWE AG, über „Vergleichende Unternehmensbewertung 
als Weiterentwicklung des Wertmanagement bei RWE“ 

06.01.2014 Wolfgang vom Hagen zum Thema „Mitarbeitermotivation in der Praxis“. Herr vom Hagen ist Inhaber der 
Culinaria Catering Wuppertal (u.a. Historische Stadthalle sowie Opernhaus Wuppertal) 

16.12.2013  Prof. Dr. Wolfgang Bleck, Professor an der RWTH Aachen im Fachbereich „Georessourcen und Mate-
rialtechnik“, über „Stahl- Eine historische, wirtschaftliche und technische Betrachtung“

09.12.2013 Katrin Griesbeck, Projektberaterin bei Social Impact, über „Social Entrepreneurship bei Social Impact“ 

02.12.2013  Jürgen Brandt, Richter am Bundesfinanzhof, über „Haftung und Betriebsprüfung - Aktuelle Streitfragen 
vor dem Bundesfinanzhof“ 

02.12.2013  Dr. Andrea Puschhof, Pädagogische Koordinatorin bei „Chancenwerk“, über „Social Entrepreneurship 
bei Chancenwerk“


